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Jaszay Tamas Géza az lgazgatdsag elndke 696 000 - - - - - - - -
Batta Alexandra az lgazgatdsag tagja 464 000 - - - - - - - -
Dr. J6zsa Istvan az lgazgatosag tagja 464 000 - - - - - - - -
Dr. Kun Andras az lgazgatdsag tagja 464 000 - - - - - - - -
Dr. Magyar Gyorgy az lgazgatdsag tagja 464 000 - - - - - - - -
Rusznak Imre az lgazgatdsag tagja 464 000 - - - - - - - -
Szabados Péter az lgazgatdsag tagja 464 000 - - - - - - - -
Bénus Eva a Felligyeld Bizottsag elndke 464 000 - - - - - - - -
Arany Balazs a Fellgyel6 Bizottsag tagja 348 000 - - - - - - - -
Csomor Daniel a Fellgyel6 Bizottsag tagja 348 000 - - - - - - - -
Kecskés Karoly a Fellgyel6 Bizottsag tagja 348 000 - - - - - - - -
Stiffel Julia a Felligyel6 Bizottsag tagja 348 000 - - - - - - - -
Szlics-Holczmann Attila Laszlé  a Felligyel6 Bizottsag tagja 348 000 - - - - - - - -

A Munka A Munka térvénykonyve
Csornyei Géza Vezérigazgato 2 400 000 40% térvénykonyve ala .ény y 200 000 Opel Insignia 2022 Y \

alapjan )

Gazdasagi vezérigazgato- A Munka A Munka térvénykonyve
Lebovits Gabor 9 9azg 1 950 000 40% térvénykdnyve /enyxony 200 000 Opel Insignia 2022 v N
helyettes s alapjan

alapjan
Igazgatok 1 750 000 - 1 800 000 40% Ko”ekt;‘;esrizrirz"des Kollektiv Szerzédés szerint = 200 000 40.000 Euro-ig 2017 - 2022 N N
Osztalyvezetdk 1,000 000 - 1 600 000 25% Ko”ekt;‘;esrizrirz"des Kollektiv Szerzédés szerint = 200 000 30.000 Euro-ig 2014 - 2019 N N

Hatalyos: 2023. augusztus 21-t6l a kdvetkez6 valtozasig



